Tekst jednolity (uwzgledniajgcy aneks nr 1 do umowy)

UMOWA tODZKIEGO KLASTRA FALA ENERGII

Umowa tédzkiego Klastra Fala Energii zostata zawarta w dniu 17 lipca 2019 r. w todzi Stronami Umowy

Klastra Energii sa:

1. Veolia Energia to6dz S.A. z siedzibg w todzi przy ul. Andrzejewskiej 5, zarejestrowang w Rejestrze
Przedsiebiorcow KRS, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla todzi - Srédmieécia pod numerem 41013;
NIP 728-00-18-564; REGON 470791581; wysokosé kapitatu akcyjnego 150.000.000 PLN wptacony
w catosci, reprezentowana przez:
Stawomira Jankowskiego - Cztonek Zarzadu, Dyrektor ds. Rozwoju
Anne Kedziora-Szwagrzak - Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny

2. Aqua Park tédz Sp. z 0.0. z siedziba w todzi przy ul. Unii Lubelskiej 4, zarejestrowang w Rejestrze
Przedsiebiorcow KRS, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla todzi- Srédmieécia pod numerem 196146;
NIP 7272616658; REGON 473230469; wysokosc¢ kapitatu zaktadowego 96. 443.000 PLN, reprezentowany

przez:
Andrzeja Pirek - Prezesa Zarzadu

3. Instytut Gospodarki Surowcami Mineralnymi | Energig PAN z siedzibg w Krakowie przy ul. Jozefa
Woybickiego 7 31-261 Krakdw, NIP 6750001900; REGON 001238650, reprezentowany przez:
Krzysztofa Galosa prof. IGSMIE PAN - Dyrektor Instytutu

4. Politechnika tédzka z siedzibg w todzi przy ul. Zeromskiego 116 90-924 t4dz, NIP 7270021895; REGON
000001583, reprezentowana przez:
prof. dr hab. inz. Stawomira Wiaka - Rektora Politechniki todzkiej,

zwane w dalszej czesci umowy ,,Cztonkami Klastra"

I.  Zatozenia Ogodlne Klastra Energii
§1

1. Niniejsza umowa stanowi porozumienie cywilnoprawne majgce na celu ukonstytuowanie klastra energii,
o ktérym mowa w ustawie o odnawialnych zrédtach energii z dnia 20 lutego 2015 roku {Dz.U. 2018 poz.
2389 z pdzn. zm.)

2. Niniejsza umowa ma charakter porozumienia o wspédtpracy gospodarczej i nie moze by¢ interpretowana
jako umowa spotki cywilnej w rozumieniu art. 860 Kodeksu Cywilnego.

3. Zawarcie niniejszej umowy nie skutkuje powstaniem miedzy Cztonkami Klastra odpowiedzialnosci
solidarnej w zwigzku z ich aktywnoscig gospodarczg, nawet jezeli dotyczy ona zadan realizowanych w
ramach Strategii Klastra, o ktérej mowa w §23 niniejszej umowy

§2

1. Klaster Energii, ktorego zasady dziatania reguluje niniejsza umowa moze by¢ identyfikowany jako ,tédzki
Klaster Fala Energii" oraz przy pomocy dedykowanego znaku graficznego.

2. Wszyscy Cztonkowie Klastra majg prawo korzystania z instrumentéw identyfikacji klastra opisanych
w ust. 1.

§3

1. Klaster Energii stanowi obszar wspdtpracy podmiotéw dziatajgcych m.in. w branzy energii elektrycznej,
energii cieplnej, gazownictwa, przetwarzania odpadow i transportu oraz podmiotéw zainteresowanych
zakupem energii elektrycznej, ciepta, gazu lub chtodu.



2. Cztonkowie Klastra posiadajacy na terenie zasadniczej dziatalnosci klastra infrastrukture stuzaca do
wytwarzania energii lub jej nosnikow zobowigzujg sie do zaoferowania ich sprzedazy odbiorcom
znajdujacym sie na terenie zasadniczej dziatalnosci Klastra.

3. Cztonkowie Klastra o charakterze odbiorcy energii lub jej nos$nikdw wyrazajg zainteresowanie ich
zakupem w ramach Klastra Energii.

4. Szczegétowe zasady dotyczace sprzedazy energii lub jej nosnikdw, w tym warunki ptatnosci zostang
uzgodnione w osobnych umowach pomiedzy Cztonkami Klastra oraz odbiorcami znajdujgcymi sie na
terenie zasadniczej dziatalnosci Klastra.

5. Cztonkowie Klastra zobowigzujg sie dazy¢ do statej poprawy wewnetrznego zbilansowania
energetycznego na obszarze zasadniczej dziatalnosci Klastra Energii.

§4

Klaster Energii moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w zakresie prac badawczo rozwojowych, ich wdrazania,
komercjalizacji oraz internacjonalizacji.

§5

Klaster Energii jest otwarty na nabér nowych cztonkdw, o ile spetniajg oni kryteria opisane w §3 oraz §22 ust.
1,2,3.

§6

Klaster Energii dziata¢ moze w oparciu o sie¢ dystrybucyjng elektroenergetyczng o napieciu znamionowym
nizszym niz 110 kV oraz o sieci gazownicze i cieptownicze.

§7

Obszarem dziatania ,,tédzki Klaster Fala Energii" jest jedna gmina - Gmina tédz.

§8

Celem powotania Klastra Energii jest w szczegdlnosci:

1. réwnowazenie zapotrzebowania na energie na obszarze zasadniczej dziatalnosci Klastra Energii poprzez
dziatania zwigzane z wytwarzaniem, dystrybucjg oraz obrotem energig lub jej nosnikami w ramach
obszaru funkcjonowania Klastra Energii,

2. pobudzanie innowacyjnosci w dziedzinie rozwigzan w zakresie wytwarzania, dystrybucji, bilansowania,
magazynowania energii oraz zarzgdzania popytem na energie elektryczng, cieplng oraz chtdd,

3. stworzenie warunkow dla skutecznej komercjalizacji wynikdw prac badawczych uczelni i jednostek
naukowych nalezacych do Klastra Energii, w tym poprzez bezposrednig obstuge procesu selekgcji
projektéw o potencjale rynkowym, ich pre-inkubacji i inkubacji oraz kojarzenie z potencjalnymi
inwestorami lub nabywcami,

4. stworzenie platformy komunikacji w  zakresie wymiany informacji o posiadanych
kompetencjach/oferowanych ustugach, mozliwosciach wspodtpracy w zakresie wykorzystania
infrastruktury i zaplecza aparaturowego, dostepu do specjalistycznych ustug badawczych, laboratoriow
certyfikowanych dla przedsiebiorcéw itd.,

5. dostarczanie Cztonkom Klastra Energii specjalistycznych ustug wspétfinansowanych lub finansowanych
ze zrédet zewnetrznych,

6. reprezentowanie interesdw branzowych wobec organéw wtadzy publicznej oraz rozwijanie wspotpracy
z administracjg,

7. poprawa bezpieczenstwa energetycznego,

8. wzmocnienie lokalnej gospodarki dzieki optymalizacji wykorzystywania lokalnie dostepnych zasobow
energetycznych,

9. poprawa lokalnego srodowiska naturalnego, w tym jakosci powietrza,

10. integrowanie firm i instytucji w dziataniach zmierzajgcych do rozwoju gospodarczego gminy na ktorej
obszarze dziata Klaster oraz realizacji wspdlnych intereséw cztonkéw klastra,



11. poprawa konkurencyjnosci rynkowej Cztonkéw Klastra,
12. promowanie rozwoju edukacji lokalnej w obszarach stanowigcych gtéwny punkt aktywnosci

gospodarczej klastra, poprzez nawigzywanie statej wspotpracy z placéwkami edukacyjnymi i uczelniami
wyzszymi majgcej na celu ksztatcenie i aktywizacje zawodowa ucznidw i studentdéw, w szczegdlnosci
poprzez organizowane przez Cztonkdéw Klastra programy stazowe oraz konkursy.

Struktura Klastra

§9

Klaster Energii nie jest samodzielnym bytem prawnym. Cztonkowie Klastra Energii sg wobec siebie
niezaleznymi podmiotami, a podstawe prawng istnienia Klastra Energii stanowi niniejszy dokument oraz
wzajemne umowy zawierane pomiedzy cztonkami Klastra.

§9a

Uchwaty Rady Klastra mozna podjgé¢ w trybie gtosowana za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej,
w szczegdlnosci w drodze glosowania za pomocg poczty elektronicznej.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, wiadomos¢ e-mail, zawierajgca propozycje tresci uchwaty oraz
formularz gtosowania, zostanie przestana ze skrzynki pocztowej tddzkiego Klastra Fala Energii, na
wskazane wczesniej adresy-email Cztonkdw Klastra.

Dtugos$¢ gtosowania jest ustalana dla kazdej uchwaty oddzielnie. Czas na oddanie gtosu drogg
elektroniczng jest nie krétszy niz 5 dni roboczych.

Z gtosowania elektronicznego sporzadzany jest protokdt, zawierajagcy w szczegdlnosci liczbe oddanych
gtosow.

§10

Organy Klastra Energii dziatajg na zasadzie autorytetu i funkcjonujg jako platformy wspodtpracy,
usprawniajgc dziatanie i komunikowanie sie Cztonkéw Klastra oraz reprezentujg na zewnatrz interesy
Klastra oraz wspélne interesy jego Cztonkow.

Cztonkowie Klastra wyrazajg zgode na reprezentowanie ich intereséw, zwigzanych z funkcjonowaniem
Klastra, przez Organy Klastra w sposéb i w zakresie przewidzianym w niniejszej umowie.

§11

Niezaleznie od zasadniczego sposobu organizacji Klastra, Cztonkowie Klastra mogg podejmowac wspotprace
zwigzang z realizacjg celdw partykularnych (np. realizacja wspdlnego projektu, organizowanie szkolenia,
wspalny zakup/sprzedaz débr lub ustug, wspdlna promocja itp.). Dziatanie takie objete bedg osobnymi
umowami zawieranymi przez poszczegdlnych Cztonkéw Klastra.

§12
Organami Klastra sa:
1. Rada Klastra (dalej ,Rada Klastra")
2. Koordynator Klastra (dalej ,Koordynator")
3. Komitet Klastra
Rada Klastra
§13

Podstawowe kompetencje Rady Klastra.

1.

Rada Klastra stanowi reprezentacje Cztonkéw Klastra dziatajgc na podstawie niniejszej umowy oraz
Regulaminu Rady Klastra.



Kazdy z Cztonkéw Klastra ma prawo wyznaczy¢ jednego przedstawiciela do Rady Klastra. Cztonkowie
Klastra mogg w sposdb swobodny dokonywac zmian swoich przedstawicieli w Radzie Klastra.

Rada Klastra bierze udziat w okreslaniu kierunkéw wspdlnych dziatarn Klastra oraz jego biezacego
funkcjonowania. Rada Klastra rekomenduje Koordynatorowi podjecie okreslonych dziatah stuzgcych
rozwojowi Klastra, formutuje oceny oraz wnioski, zajmuje stanowisko w sprawach dziatan Koordynatora
Klastra, a takze moze podjgé uchwate o rozwigzaniu umowy z Cztonkiem Klastra w sytuacji, w ktorej ten
nie przestrzega postanowien niniejszej umowy lub innych przepisdw wewnetrznych Klastra.
Posiedzenia Rady Klastra zwotywane sg w miare potrzeb, przy czym nie rzadziej niz jeden raz do roku.
Cztonkowie Klastra zapraszani s na posiedzenia Rady Klastra nie pdzniej niz na 7 dni przed planowanym
terminem, przy czym w uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ krétszy. Posiedzenie Rady
Klastra zwotywane jest przez Koordynatora z witasnej inicjatywy albo na wniosek co najmniej potowy
Cztonkow Klastra, w takim przypadku Koordynator zwotuje posiedzenie Rady Klastra nie pdzniej niz w
ciggu 14 dni od ztozenia wniosku. W przypadku wniosku o zwotanie posiedzenia Rady Klastra,
whnioskodawcy zobowigzani sg przedstawi¢ proponowany porzgdek obrad oraz uzasadnienie.

Rada Klastra podejmuje decyzje w drodze uchwat. Dla waznosci uchwaty wymagana jest zwykia
wiekszos¢ gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy przedstawicieli Cztonkdw Klastra, o ile Regulamin
Rady Klastra nie stanowi inaczej.

Rada Klastra bierze udziat w aktualizowaniu, opiniowaniu i uchwalaniu Strategii Rozwoju Klastra.

Uprawnienia kontrolno-nadzorcze Rady Klastra

§14

Rada Klastra sprawuje kontrole nad dziatalnoscig Koordynatora poprzez ocene wykonywanych przez
niego obowigzkdéw, gospodarnosci, rzetelnosci oraz zgodnosci podejmowanych przez niego dziatan z
prawem, a takze z dokumentami Klastra, zwtaszcza z umowag Klastra | strategig rozwoju Klastra.

Rada Klastra ma prawo podczas corocznych zebran uchwalac zalecenia dla dziatalnosci Koordynatora, o
ile sg one zgodne z dokumentami Klastra.

Rada Klastra uprawniona jest do podejmowania uchwat w zakresie skfadek cztonkowskich
przeznaczanych na dziatalnosc¢ Klastra.

Koordynator Klastra

§15

Zadaniem Koordynatora Klastra jest stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych i utatwiajgcych realizowanie
celéw powotania Klastra, a w szczegélnosci:
1. reprezentowanie Klastra na zewnatrz,
2. organizacja pracy w Klastrze, w tym:
a) prowadzenie obstugi administracyjnej i organizacyjnej Klastra
b) dbanie o prawidtowy przeptyw informacji miedzy Cztonkami Klastra
c) zapewnienie odpowiedniej infrastruktury biurowej i/lub badawczej
d) zapobieganie konfliktom interesu w klastrze

3. zarzadzanie zasobami ludzkimi w ramach Klastra,

4. podejmowanie dziatan w celu zapewnienia stabilnosci finansowej Klastra w perspektywie
dtugofalowej,

5. promocja Klastra,

6. zapewnienie odpowiedniej komunikacji w Klastrze,

7. podejmowanie dziatan na rzecz integracji cztonkdéw Klastra,

8. koordynowanie projektéw Klastra,

9. wspieranie innowacji w Klastrze,

10. organizacja szkolen, konferencji, sympozjéw podnoszgcych kwalifikacje pracownikéw Cztonkéw
Klastra oraz jego cztonkdéw i/lub rozpowszechnianie informacji o takich wydarzeniach,

11. wspodtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego,

12. wspdtpraca z jednostkami naukowymi i instytucjami otoczenia biznesu,

13. wspodtpraca z innymi klastrami energii oraz catg branzg klasteringu,

14. prowadzenie rejestru Cztonkdw Klastra,



15. zarzadzanie budzetem Klastra.

2. Zadaniem Koordynatora Klastra moze by¢ rowniez swiadczenie dodatkowych ustug na rzecz Cztonkéw

Klastra, w szczegélnosci:

1. pozyskiwanie zewnetrznych Zrédet finansowania dla projektéw realizowanych przez Cztonkéw Klastra
w ramach dziatania Klastra,

wspieranie proceséw dokonywania wspdélnych zamoéwien,

wspieranie udziatu Cztonkéw Klastra w przetargach i konkursach,

organizacja wydarzen podnoszgcych kwalifikacje pracownikéw poszczegdlnych Cztonkdw Klastra,
przeprowadzanie audytéw efektywnosci energetycznej wsrdd Cztonkéw Klastra,

wspieranie internacjonalizacji Cztonkdéw Klastra.

oukwnN

§16

Szczegbtowy zakres obowigzkédw Koordynatora Klastra regulowaé bedzie uchwata Rady Klastra.
Decyzje o sposobie wynagradzania Koordynatora Klastra podejmie Rada Klastra w drodze uchwaty.

§17

Koordynator Klastra zawiera umowy z podmiotami trzecimi oraz Cztonkami Klastra w swoim imieniu i na
wtasny rachunek . Umowy zawierane z Cztonkami Klastra nie bedg w nieuzasadniony sposéb réznicowac
praw i obowigzkéw poszczegdlnych Cztonkdw Klastra.

Koordynator Klastra nie ma prawa sktadania jakichkolwiek oswiadczen skutkujgcych powstaniem
zobowigzan po stronie ktoregokolwiek Cztonka Klastra, o ile nie zostanie do tego umocowany stosownym
petnomocnictwem lub w niniejszej umowie.

. Cztonkowie Klastra wyrazajg zgode na sktadanie w ich imieniu oswiadczen przez Koordynatora Klastra we

wszelkich procedurach, prowadzonych przez organy administracji publicznej lub upowaznione do tego
podmioty, zmierzajgcych do przyznania tédzkiemu Klastrowi Fala Energii statusu klastra pilotazowego,
certyfikowanego lub innych pokrewnych statuséw.

§18

Nowi cztonkowie Klastra wybierani sg na zasadach okreslonych w §21 niniejszej umowy.

N

Va.

§19

Moca niniejszej Umowy strony powotujg Politechnike £tédzka jako pierwszego koordynatora Klastra.
Koordynator Klastra moze by¢ odwotany i powotany uchwatg Rady Klastra.

W razie rezygnacji podmiotu z petnienia funkcji Koordynatora, przejscia Koordynatora w stan likwidacji
lub upadtosci, odwotania Koordynatora, Rada Klastra powotuje nowego Koordynatora Klastra. Zasady
wyboru nowego Koordynatora Klastra okresla Regulamin Rady Klastra.

W czasie petnienia obowigzkéw Koordynatora Klastra, podmiot petnigcy te funkcje moze zasiadac
w Radzie Klastra, jednakze nie bierze udziatu w podejmowaniu uchwat bezposrednio zwigzanych
z petniong przez niego funkcja, w tym w szczegdlnosci w zakresie oceny pracy Koordynatora, odwotania
Koordynatora lub przypadkach opisanych w §24.

Komitet Klastra

§19a
Do zadan Komitetu Klastra nalezy wybdr nowych cztonkéw Klastra na zasadach okreslonych w §21
niniejszej umowy.
Strony ustalajg, ze w sktad Komitetu Klastra wchodzg cztonkowie zatozyciele Klastra, z czego jeden z nich
jest Przewodniczagcym Komitetu Klastra. Cztonkowie Komitetu Klastra samodzielnie wybierajg miedzy
sobg przewodniczacego Komitetu Klastra.
Moca niniejszej Umowy strony powotujg Veolia Energia todz S.A., Aqua Park £édzZ Sp. z o.0., Instytut
Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energig PAN oraz Politechnike t6dzky jako cztonkéw Komitetu
Klastra.
Strony zgodnie ustalajg, ze pierwszym Przewodniczagcym Komitetu Klastra jest Veolia Energia £6dz S.A.



VL.

5.

Strony zgodnie ustalajg, ze § 19 ust. 2,3 i 4 stosuje sie odpowiednio do cztonkéw Komitetu Klastra.

Cztonkowie Klastra
§20

Cztonkami Klastra mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne w tym jednostki naukowe, instytuty badawcze
i jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j.
Cztonkiem Klastra moze by¢ osoba fizyczna, o ile spetnia nastepujace wymagania:

a) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petnych praw publicznych;

b) podziela cele Klastra wskazane w niniejszej Umowie i deklaruje che¢ uczestnictwa w ich realizacji;

c) posiada miejsce zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w obrebie terytorium
zasadnicze] dziatalnosci klastra.

Cztonkiem Klastra moze by¢ osoba prawna o ile spetnia nastepujgce wymagania:

a) posiada siedzibe na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,
b) podziela cele Klastra wskazane w niniejszej Umowie i deklaruje che¢ uczestnictwa w ich realizacji;
c) wpisuje sie w zakres dziatalnosci Klastra;

Cztonek Klastra zobowigzany jest w szczegélnosci:

a) dbac o interesy i wizerunek Klastra;

b) aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Klastra i wspierad realizacje jego celow;

c) powstrzymywac sie od dziatan skierowanych przeciwko Klastrowi i zachowywa¢ wobec Klastra,
innych Cztonkéw Klastra oraz Koordynatora Klastra lojalnos¢, przy czym powyzsze nie moze by¢
rozumiane jako ograniczenie swobody Cztonkéw Klastra w wyborze kontrahentéw, czy
nawigzywaniu wspdtpracy z podmiotami nie uczestniczgcymi w Klastrze;

d) przekazywac Koordynatorowi Klastra dane dotyczgce swojej dziatalnosci, kompetencji, planéw,
sieci powiazan oraz innych informacji mogacych wedtug rozsadnej oceny mieé¢ wptyw na
funkcjonowanie Klastra, a w szczegdlnosci stuzy¢ analizom umozliwiajgcym stworzenie spojnej i
odpowiadajgcej rzeczywistosci strategii rozwoju Klastra, przy czym Cztonek Klastra ma prawo
uzalezni¢ przekazanie takich danych od uprzedniego zawarcia z Koordynatorem Klastra
stosownego porozumienia okreslajgcego zasady wykorzystania takich danych, a takze zasady co
do zachowania informacji poufnych i tajemnicy przedsiebiorstwa Cztonka Klastra; e) podejmowac
inne dziatania na rzecz Klastra, ktére prowadzg do realizacji celow jego powotania.

§21

Nowego Cztonka Klastra przyjmuje Komitet Klastra po otrzymaniu pisemnej deklaracji ze strony kandydata
na Cztonka Klastra, ktdra zawiera co najmniej imie nazwisko lub nazwe, numer NIP, KRS lub PESEL, adres
siedziby lub miejsca zamieszkania oraz opis roli jakg podmiot zamierza petni¢ w Klastrze.

Komitet Klastra przyjmuje nowego Cztonka Klastra w drodze uchwaty podjetej przed dwéch cztonkéw
Komitetu Klastra lub jednoosobowo przez Przewodniczacego Komitetu Klastra, a nastepnie poprzez
sporzadzenie aneksu do niniejszej umowy w zakresie odnoszgcym sie do stron umowy, w ten sposdb, ze
nowy Cztonek staje sie strong niniejszej umowy.

Wszystkie strony niniejszej umowy upowazniaja Komitet Klastra do sktadania w ich imieniu wigzgcych
oswiadczen woli w zakresie czynnosci opisanych w ust. 2., przy czym dla przyjecia nowego cztonka
konieczne jest wspotdziatanie cztonkéw Komitetu Klastra przy zawieraniu umowy, o ktérej mowa w ust. 2
lub samodzielnie zawrze¢ ja moze w imieniu Klastra Przewodniczacy Komitetu Klastra.



VIL.

VIIL.

Partnerzy Klastra

§22

Partnerami Klastra mogg by¢ osoby prawne, w tym jednostki naukowe i instytuty badawcze oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktore wyrazg chec i gotowos¢ wspotpracy z Cztonkami
Klastra w zakresie realizacji celdw funkcjonowania klastra. W tym celu sporzadza sie list intencyjny
podpisany przez Partnera oraz Koordynatora.

Wszystkie strony niniejszej umowy upowazniajg podmiot petnigcy funkcje Koordynatora Klastra do
sktadania w ich imieniu wigzacych oswiadczen woli w zakresie czynnosci opisanych w ust. 1.

Umowy regulujace szczegétowy zakres wspdtpracy pomiedzy partnerem Klastra a Klastrem i wynikajgce
z nich zobowigzania zawierane sg z poszczegdlnymi Cztonkami Klastra

Partner Klastra nie jest Cztonkiem Klastra w rozumieniu niniejszej umowy.

Strategia Rozwoju Klastra

§23

Strategia Rozwoju Klastra jest podstawowym dokumentem normujgcym kierunki rozwoju Klastra, ktory
zawiera co najmniej:

a) Liste Cztonkdw Klastra wraz z opisem infrastruktury uzytecznej z punktu widzenia polityki
Klastra oraz ich roli w realizacji celéw Klastra;

b) Liste Partneréw Klastra wraz z opisem ich roli przy realizacji celéw Klastra,
c) Liste zadan do realizacji w ramach Klastra wraz z harmonogramem,
d) Analize SWOT w zakresie planéw Klastra,
e) Analize salda energetycznego w Klastrze.

2. Strategia Rozwoju Klastra stanowi deklaracje Cztonkdw Klastra do realizacji przewidzianych w niej
zadan, na zasadach w niej okreslonych.

3. Przygotowaniem i aktualizacjg Strategii Rozwoju Klastra zajmuje sie Koordynator Klastra
w porozumieniu z Rada Klastra.

4. Koordynator Klastra w zakresie opisanym w ust. 3 moze rowniez postugiwac sie opiniami Partneréw
Klastra, ktdre jednak nie sg dla niego wigzace.

Rozstrzyganie konfliktow

§24

1. W razie zaistnienia konfliktu pomiedzy Cztonkami Klastra na gruncie niniejszej umowy, Koordynator
Klastra petni funkcje mediatora.

2. W przypadku, w ktorym Koordynator uzna, iz dalsze prowadzenie mediacji nie przynosi skutku wydaje
on zalecenia, do ktdrych strony sporu powinny sie zastosowac.

3. W przypadku, w ktéorym konflikt toczy sie pomiedzy Cztonkiem Klastra, a Koordynatorem Klastra,
mediatora wyznacza Rada Klastra.

4. W przypadku, w ktérym strony konfliktu nie zgadzajg z trescig zalecern wydanych przez mediatora
moga ztozy¢ odwotanie do Rady Klastra.

Wypowiedzenie umowy klastra

§25

5. Kazda ze stron niniejszej umowy ma prawo do wystgpienia z niniejszego porozumienia poprzez
ztozenie pisemnego pod rygorem niewaznosci oswiadczenia o wypowiedzeniu swojego uczestnictwa
w Klastrze.

6. Wypowiedzenie uczestnictwa przez Cztonka Klastra nie wywotuje skutkow w stosunku do
pozostatych Stron umowy, za wyjatkiem sytuacji gdy pozostanie 1 Cztonek Klastra (wéwczas Klaster
ulega rozwigzaniu).
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7. Wypowiedzenie uczestnictwa nastepuje przy zachowaniu 1-miesiecznego terminu wypowiedzenia,
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

8. Koordynator, na podstawie uchwaty Rady Klastra ma prawo rozwigzaé umowe klastra energii
z Cztonkiem Klastra ze skutkiem natychmiastowym, w sytuacji, w ktérej ten nie przestrzega
postanowien niniejszej umowy lub innych dokumentéw wewnetrznych Klastra badz postepuje w
spos6b sprzeczny z ideg klastra oraz jego celami strategicznymi. Rozwigzanie Umowy, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym niniejszego punktu, moze nastgpi¢ wytgcznie po bezskutecznym
uptywie dodatkowego terminu wyznaczonego pod rygorem niewaznosci na pisSmie, na podstawie
odrebnej uchwaty Rady Klastra - Cztonkowi Klastra do zaprzestania stwierdzonych naruszef Termin
ten nie moze by¢ krétszy niz 30 dni.

9. Niniejsza Umowa wchodzi w zycie z dniem jej zawarcia.

10. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

11. W przypadkach szczegdlnych, Strony mogg Umowe rozwigza¢ ze skutkiem natychmiastowym.

12. Niniejsza umowa wygasa w sytuacji, w ktérej Rada Klastra nie jest w stanie skutecznie wybra¢ nowego
Koordynatora Klastra.

Odpowiedzialnos¢ Cztonkow Klastra

§26

Strony niniejszej Umowy nie ponoszg odpowiedzialnosci solidarnej za zaciggniete zobowigzania.

Klaster Energii nie jest spdtka cywilng w rozumieniu Kodeksu Cywilnego ani zadna ze spdtek opisanych
w Kodeksie Spétek Handlowych.

Cztonkowie Klastra ponoszg wobec siebie wzajemng odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone szkody na zasadach
przewidzianych w Kodeksie Cywilnym.

Postanowienia koncowe

§27

Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i innych
obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego.

Spory mogace wynikngé w zwigzku z niniejszg Umowa nierozstrzygniete polubownie, do czego Strony bedg
w dobrej wierze dazyty w pierwszej kolejnosci, rozstrzygane bedg przez wtasciwe sady powszechne.

Strony zobowigzujg sie do uaktualniania postanowien niniejszej umowy w celu ewentualnego dopasowania
jej tresci do powszechnie przyjetych standardéw zarzadzania klastrem oraz przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa.

Regulamin Rady Klastra jest integralng czescig niniejszej umowy.



Regulamin Rady Klastra
I.  Postanowienia ogodlne
§1
Rada Klastra dziata na zasadach okreslonych umowag klastra z dnia 17.07.2019r. dalej ,Umowa Klastra".
§2

1. Rada Klastra sktada sie z os6b wydelegowanych przez wszystkich Cztonkéw Klastra.

Kazdy z Cztonkéw Klastra moze wydelegowac tylko jednego przedstawiciela.

3. Cztonkostwo w Radzie ustaje z dniem zakonczenia biegu terminu wypowiedzenia Umowy Klastra lub
z dniem rozwigzania Umowy Klastra z Cztonkiem Klastra ze skutkiem natychmiastowym, o ktérym
mowa w §25 ust.4 Umowy Klastra.

N

Il. Przewodniczacy Rady Klastra
§3

1. Podczas pierwszego posiedzenia Rady Klastra, Rada podejmuje uchwate dotyczacg wyboru
Przewodniczgcego Rady sposrdd wydelegowanych do Rady przedstawicieli Cztonkéw Klastra, po
wyrazeniu przez niego zgody dotyczacej petnienia tej funkgji.

2. Przewodniczacy Rady moze by¢ odwotany uchwatg Rady Klastra.

3. Przewodniczacy Rady Klastra reprezentuje Rade w biezgcych kontaktach z Koordynatorem Klastra
oraz organizuje prace Rady.

4. Przewodniczacy Rady Klastra wykonuje swoje obowigzki nieodptatnie.

. Przewodniczacy Rady Klastra powotywany jest na 3 letnig kadencje.

6. W razie rezygnacji Przewodniczacego Rady, jego odwotania, lub zakonczenia kadencji, Rada wybiera
nowego Przewodniczgcego na najblizszym posiedzeniu Rady Klastra.

S,

. Posiedzenia Rady Klastra
§4

1. Posiedzenie Rady Klastra zwotywane jest w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz raz do roku. Posiedzenia
Rady Klastra odbywajg sie w miejscu wskazanym w zaproszeniu, o ktérym mowa w ust. 3

2. Rade Klastra zwotuje Koordynator Klastra z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy
Cztonkdw Klastra.

3. Posiedzenie zwotywane jest z minimum 7- dniowym wyprzedzeniem za posrednictwem poczty
elektronicznej na wskazane przez Cztonkéw Klastra adresy e-mail. W uzasadnionych przypadkach,
termin ten moze by¢ krétszy.

4. Porzadek obrad ustala Koordynator w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady Klastra dotgczajgc go
do zaproszenia, o ktérym mowa w ust. 3.

5. Kazdy Cztonek Rady ma prawo do wnioskowania zmiany zaproponowanego porzadku obrad poprzez
dodanie do niego dodatkowego punktu, jednak nie pdzniej niz do momentu otwarcia posiedzenia.

6. Cztonek Klastra moze z waznych powoddw uczestniczyé w posiedzeniu Rady za posrednictwem
srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc¢ (telefon, wideokonferencja).

§5

1. Posiedzenie Rady Klastra otwiera Przewodniczacy Rady Klastra, a w razie jego nieobecnosci -
Koordynator Klastra.

2. Z posiedzen Rady Klastra sporzadzany jest protokdt, ktory nastepnie podpisywany jest przez
protokolanta i Przewodniczgcego Rady, a w razie jego nieobecnosci - Koordynatora Klastra.

3. Uchwaty Rady podjete zgodnie z wymogami opisanymi w niniejszym regulaminie majg charakter
obowigzujgcy wzgledem wszystkich Cztonkdéw Klastra.



Iv.

4. W posiedzeniach Rady Klastra mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym Partnerzy zaproszeni przez

Koordynatora Klastra.

Obrady i podejmowanie uchwat.

§6

Uchwaty Rady Klastra majg charakter wigzacych ustalen lub zalecen.
Kazdy z Cztonkéw Klastra dysponuje tylko jednym gtosem w trakcie gtosowania uchwat.

§7

. Posiedzenia Rady Klastra prowadzi Przewodniczacy Rady, stwierdzajgc prawidtowosé zwotania

zebrania i jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat.

. Po przedstawieniu przez Przewodniczgcego sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzgdku obrad

otwiera on dyskusje udzielajgc uczestnikom posiedzenia gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za zgoda
obecnych dyskusja moze byé prowadzona nad kilkoma punktami porzgdku obrad tacznie.

. W przypadku zgtoszenia wniosku formalnego przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscig

zgtaszania sie, Za wnioski formalne uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu obradowania
i gtosowania,

. Uwagi i oswiadczenia mogg by¢ zgtaszane ustnie do protokotu. Na wniosek Przewodniczacego, uwagi

i oSwiadczenia mozna sktadac¢ w formie pisemnej.

§8

. W razie, gdy temat obrad wymaga podjecia uchwaty, Przewodniczacy posiedzenia poddaje zgtoszone

whioski pod gtosowanie.

. Cztonek Rady nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie osobiscie go dotyczace;j.
. Gtosowanie odbywa sie jawnie z wyjatkiem wyboru i odwotania Koordynatora Klastra. Na wniosek

Cztonka Rady, Przewodniczacy zarzgdza tajne gtosowanie rdwniez w innych sprawach.

§9

Protokoty i inne dokumenty Rady Klastra przechowywane sg przez Koordynatora Klastra.
Koordynator Klastra prowadzi rejestr uchwat.

§9a

Uchwaty Rady Klastra mozna podjg¢ w trybie gtosowana za pomocg Srodkéow komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci w drodze gtosowania za pomoca poczty elektroniczne;j.

. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, wiadomos¢ e-mail, zawierajgca propozycje tresci uchwaty

oraz formularz gtosowania, zostanie przestana ze skrzynki pocztowej tédzkiego Klastra Fala Energii,
na wskazane wczesniej adresy-email Cztonkdéw Klastra.

. Dtugos¢ gtosowania jest ustalana dla kazdej uchwaty oddzielnie. Czas na oddanie gtosu droga

elektroniczng jest nie krétszy niz 5 dni roboczych.

. Zgtosowania elektronicznego sporzadzany jest protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci liczbe oddanych

gtoséw

§10

Odwotanie Koordynatora Klastra wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig % gtoséw obecnych na
posiedzeniu Cztonkéw Rady.

Powotanie Koordynatora Klastra wymaga uchwaty podjetej wiekszoscia % gtoséw obecnych na
posiedzeniu Cztonkéw Rady.

Podjecie uchwaty dotyczacej zatwierdzenia rocznego budzetu klastra, w tym wysokosci
wynagrodzenia Koordynatora Klastra, oraz zatwierdzenia sprawozdania z wykonania budzetu
wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig 3/4 gtoséw obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady.



V. Postanowienia koncowe.

§11

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



